ZARZADZENIE NR 15/2018

Dyrektora Wojewodzkiego Biura Geodezji w Lodzi
z dnia 9 lipca 2018 r.

w sprawie Regulaminu naboru kandydatéow do pracy na wolne stanowiska
urzednicze, w tym kierownicze stanowiska urzednicze, w Wojewodzkim Biurze
Geodezji w Ltodzi.

Na podstawie § 7 ust. 2 pkt 2 Regulaminu Organizacyjnego Wojewodzkiego
Biura Geodezji w Lodzi, stanowigcego zatgcznik do Zarzadzenia Nr 12/2018 Dyrektora
Wojewddzkiego Biura Geodezji w Lodzi z dnia 18 czerwca 2018 r.,

zarzgdzam, co nastepuije:

§ 1
Wprowadzam do stosowania Regulamin naboru kandydatéw do pracy na wolne
stanowiska urzednicze, w tym kierownicze stanowiska urzednicze, w Wojewddzkim

Biurze Geodezji w Lodzi, stanowigcy zatgcznik do niniejszego zarzgdzenia.

§2
Zobowigzuje Kierownikédw Dziatbw i Pracowni do podania tresci niniejszego

zarzagdzenia do wiadomosci pracownikom podlegtym im stuzbowo celem zapoznania

sie.

§3
TresC niniejszego zarzgdzenia zostanie umieszczona na wiasciwej tematycznie
stronie internetowej w Biuletynie Informaciji Publicznej Wojewo6dzkiego Biura Geodezji

w todzi.

§ 4
1. Traci moc Zarzagdzenie Nr 3/2017 Dyrektora Wojewddzkiego Biura Geodezji
w todzi z dnia 20 marca 2017 r. w sprawie Regulaminu naboru na wolne stanowiska
urzednicze w Wojewodzkim Biurze Geodezji w Lodzi.

2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




